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GiRiS

Bilim ve teknolojide yasanan hizli degisim, bireyin ve toplumun degisen ihtiyaglari, 6grenme
Ogretme teori ve yaklasimlarindaki yenilik ve gelismeler, bireylerden beklenen rolleri de dogrudan
etkilemistir. Bu degisim; bilgiyi tUreten, hayatta islevsel olarak kullanabilen, problem ¢dzebilen, elestirel
distnen, girisimci, kararli, iletisim becerilerine sahip, empati yapabilen, topluma ve kiiltire katki
saglayan vb. niteliklerdeki bir bireyi tanimlamaktadir. Bireylerin ve toplumlarin egitimden
beklentilerinde 6n planda meslek edinme yer almaktadir. Mesleki egitim; milll egitim sisteminin
batlnligu icinde tarim, sanayi ve hizmet sektérleri ile birlikte tim mesleki ve teknik egitim hizmetlerinin
planlanmasi, arastiriimasi, gelistiriimesi, dizenlenmesi ve koordineli yénetim, denetim ve 6gretim
etkinliklerini kapsamaktadir. Mesleki ve teknik egitim uygulamalari icinde yer alan belli plan ve
program dahilinde yapilan bu egitim faaliyetlerinin amaci, toplumun devamliligini saglayacak uzman
bireyler ve uretimin her kademesinde ihtiyag duyulan nitelikli ara eleman gucui yetistirmektir. Bu nitelik
dokusuna sahip bireylerin yetismesine hizmet edecek 6gretim programlari hazirlanirken salt bilgi
aktaran bir yapidan ziyade bireysel farkliliklari dikkate alan, deder ve beceri kazandirma hedefli ve
anlasilir bir yapi benimsenmistir. Bu amag dogrultusunda bir taraftan farkli konu ve sinif diizeylerinde
sarmal bir yaklasimla tekrar eden kazanimlara ve acgiklamalara, diger taraftan bitinsel ve bir kerede
kazandirilmasi hedeflenen 6grenme ¢iktilarina yer verilmistir. Her iki gruptaki kazanim ve agiklamalar
da ilgili disiplinin yetkin, glincel, gegerli ve egitim 6gretim slirecinde hayatla iligkileri kurulabilecek
niteliktedir. Bu kazanimlar ve sinirlarini belirleyen agiklamalari, siniflar ve egitim kademeleri diizeyinde
degerler, beceriler ve yetkinlikler perspektifinde bitinlik saglayan bir bakis agisiyla yalin bir icerige
isaret etmektedir. Boylelikle anlamli ve kalici 6grenmeyi saglayan, saglam ve dnceki 6grenmelerle
iliskilendirilmig, diger disiplinlerle ve glUnlik hayatla degerler, beceriler ve yetkinlikler gcevresinde

bltinlesmis bir 6gretim programlari toplami olusturulmustur.

1. MESLEKI VE TEKNIK EGITIMDE PROGRAM GELISTIRME SURECI

Mesleki ve teknik egditim alan programlari, bireyleri is hayatina hazirlamak amaciyla
tasarlanmis olup is glici piyasasi ihtiyaclari ve is analizi yaklagsimini esas alir. Bu yaklasimda
meslekler analiz edilerek meslek profili tanimlanir ve meslek elemaninin yapmasi gereken is/gérev ve
islemler belirlenir. Bir yandan 6gretim programi, séz konusu is ve islemleri yerine getirebilmek igin
sahip olunmasi gereken bilgi, beceri, tutum ve tavirlari kazandirmayi dersler ve kazanimlari yoluyla
ortaya koyarken egitim etkinlikleri bu ¢ergeveye uygun olarak bireyleri is hayatina hazirlayacak sekilde
planlanir.

Geligtirilen  6gretim  programi; egitsel etkinliklerin  hazirlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesini iceren detayl bir plandir.

Bu plan;

e  Sektor beklentilerine cevap veren, ulusal ve uluslararasi bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip
meslek elemanlari yetistirecek,
o Her yeterlik seviyesinde bireye yatay ve dikey gegis imkani taniyacak,

e  Bireylere, farkliliklari ve 6zelliklerine uygun segenekler sunacak sekilde hazirlanir.



Bu amagla, mesleki ve teknik egitimde is ve meslek analizine dayali program yaklagimi
benimsenmistir.

Program gelistirme sureci asagidaki asamalardan olugsmaktadir:

Analiz : Is piyasasi ihtiyag analizi/beceri ihntiyag analizi/egitim ihtiyag analizi/meslek
analizi/ulusal meslek standartlari

Tasarlama : Program yaklagsiminin belirlenmesi ve yaklasima uygun ¢ergevenin
olusturulmasi

Gelistirme : Program dokUmanlarinin hazirlanmasi

Uygulama : Programlarin onaylanmasi ve uygulanmasi

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi, degerlendiriimesi ve glincellenmesi

So6z konusu sirecte; analiz, tasarlama ve gelistirme asamalarini gerceklestirmek Uzere is
piyasasi temsilcilerinden, alan 6gretmenlerinden, alanda uzman akademisyenlerden ve sivil toplum
kurulusu temsilcilerinin katimlari ile komisyon olusturulmustur. Komisyon cgalismalarinda Avrupa
Yeterlilik Cergevesi, Turkiye Yeterlilikler Cergevesi, uluslararasi gelismeler, is hayatinda ve
mesleklerde meydana gelen gelismeler, 3. ve 4. seviye ulusal meslek standartlari ve ulusal
yeterlilikler, egitim kurumlarindan ve uygulayicilardan alinan geri bildirimler, uluslararasi siniflamalar
ve standartlar, egitim politikalari, protokoller, Arastirma Gelistirme (AR-GE) raporlari, Turkiye Istatistik
Kurumu (TUIK) ve diger kurum/kurulus verileri referans alinmigtir.

Bu slre¢ sonunda hazirlanan ¢ergeve dgretim programlari; disiplinler arasi program anlayigi
cercevesinde, birden fazla meslegin yeterliklerini esas almaktadir. Egitim programinin odak noktasini
olusturan mesleki yeterlikler iki 6geye ayrilir. Bunlar meslek alani ile iligkili “temel mesleki beceriler” ve
“ileri veya 6zel mesleki beceriler"dir. Mesleki ve teknik egitim programlarinda temel mesleki becerilerin
atolye, laboratuvar ve meslek dersleriyle, ileri veya 6zel mesleki becerilerin ise isletmelerde mesleki
egitim ve secmeli meslek dersleri aracihgiyla kazandiriimasi amaglanmaktadir.

isletmelerde mesleki egitim ile dalin gerektirdigi bilgi ve becerileri kapsayan, adirlikl olarak is,
proje, deney ve hizmetin yapilmasi ve uygulamasini gerektiren kazanimlara yer verilmektedir.

Secmeli meslek dersleri 6grencilerin; bilim, sanayi ve teknolojideki degisimlere kolay adapte
olmasini saglamayi hedeflemektedir. Bu dersler; okulun 6zellikleri (6grenci ilgi ve ihtiyaglari, egitim

ortamlari vb.) sektoriin bolgesel ihtiyaclari ile uyumlu bir yapida tasarlanmigtir.

2. OGRETiIM PROGRAMLARININ PERSPEKTIFi

Egitim sistemimizin temel amaci degerlerimiz ve yetkinliklerle butlinlesmis bilgi, beceri ve
davranislara sahip bireyler vyetistirmektir. Bilgi, beceri ve davraniglar, 63dretim programlariyla
kazandirilmaya calisilirken degerlerimiz ve yetkinlikler bu bilgi, beceri ve davraniglarin arasindaki
bltdnlaga kuran baglanti ve ufuk islevi gérmektedir.

“‘Degerlerimiz toplumumuzun milli ve manevi kaynaklarindan gelen diinden bugine ulasmis ve
yarinlarimiza aktaracagimiz 6z mirasimizdir. Yetkinlikler ise bu mirasin hayata ve insanlik ailesine

katilmasini ve katki vermesini saglayan eylemsel battnliklerimizdir.



2.1. DEGERLERIMiz

Cagimizda yasanan gelismeler; mesleklerin, ticaretin ve ekonominin g¢esitlenmesinin
nedenlerinden biri hatta en 6nemlisidir. is piyasasinin araclarinin gesitlenmesi, sanal ortamin siklikla
kullaniimasi, ylz ylze iletisimi zayiflatmistir. Bu hizli degisim, yapilan iste ve Uretilen mallarin
kalitesinde insan unsurunun ne denli dnemli oldugunu ortaya koymustur.

Milli, manevi, ahlaki ve insani tim degerlere sahip meslek elemanlarinin yetistirimesi; esnaf
ve sanatkarlar arasindaki gliven ve is birliginin canlandiriimasi; nezaket, sevgi, saygi vb. degerlerin is
hayatinda hayat bulmasi toplumsal ihtiya¢c héline gelmistir. Meslek &rgutleri -Ahilik tegkilati basta
olmak Uzere- Turk toplumunun meslek hayatinin yaninda sosyal ve kiltirel hayatini da dizenlemistir.

Ahlaki ilkeler gergcevesinde isini yapan meslek erbabi diger meslektaslarindan her zaman bir
adim 6éne ¢ikmaktadir. Ahilik kaltlrd, meslek ahlakinin tarihimizdeki en énemli 6érnegidir. Bu kaltlrin
yapi taslari olan sevgi, saygl, yardimlasma, hayirseverlik, is birligi, dogruluk, dartstlik ve glvenilirlik

gibi degerlerin yayginlagsmasi is ve ticaret dinyasina dinamizm kazandiracaktir.
2.2. YETKINLIKLER

Toplumlarin teknoloji ¢gagindan bilgi gagina dogru gegmesiyle son yillarda meydana gelen
bilimsel, teknolojik, sosyal degisim ve gelismeler ekseninde toplumun gelecegin Uyelerinden
beklentileri de farklilagsmistir. Bu gelisme ve ilerlemeler dégrencilere temel bilgi ve becerilerin yani sira
elestirel distinme, 6zgin distinme, arastirma yapma, sorun ¢dzme gibi biligsel; toplumsal ve kiiltirel
katilim, girisimcilik, iletisim kurma, empati kurma gibi sosyal; 6z denetim, 6z guven, kararllik, liderlik
gibi kisisel yeterlilik ve becerilerin kazandirilmasini zorunlu kilmaktadir.

Ogrencilerin hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde; kisisel, sosyal, akademik ve ig
hayatlarinda ihtiyag duyacaklari beceri yelpazeleri olan yetkinlikler Turkiye Yeterlilikler Cergcevesi’nde

(TYQ) belirlenmigtir. TYC sekiz anahtar yetkinlik belirlemekte ve asagidaki gibi tanimlamaktadir:

1. Ana dilde iletisim: Kavram, distnce, goris, duygu ve olgulari hem s6zlii hem de yazil
olarak ifade etme ve yorumlama (dinleme, konusma, okuma ve yazma); egitim ve 6gretim,
is yeri, ev ve eglence gibi her tlrli sosyal ve kultirel baglamda uygun ve yeni fikirler
gelistirebilecek sekilde dilsel etkilesimde bulunmadir.

2. Yabanci dillerde iletisim: Cogunlukla ana dilde iletisimin temel beceri boyutlarini
paylasmakta olup duygu, duslince, kavram, olgu ve gorisleri hem s6zIi hem de yazil
olarak kisinin istek ve ihtiyaglarina goére egitim, 6gretim, is yeri, ev ve eglence gibi uygun
bir dizi sosyal ve Kkilturel baglamda anlama, ifade etme ve yorumlama becerisine
dayalidir. Yabanci dillerde iletisim, aracilik etme ve kiltlrler arasi anlayis becerilerini de
gerektirmektedir. Bireyin yeterlilik seviyesi, bireyin sosyal ve kiltirel ge¢cmisi, cevresi,
intiyaclari ve ilgilerine bagl olarak dinleme, konusma, okuma ve yazma boyutlari ile farkli
diller arasinda degiskenlik gdsterecektir.

3. Matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikler: Matematiksel yetkinlik,
gunlik hayatta karsilasilan bir dizi problemi ¢ézmek icin matematiksel disinme tarzini
gelistirme ve uygulamadir. Saglam bir aritmetik becerisi lizerine inga edilen sireg, faaliyet

ve bilgiye vurgu yapilmaktadir. Matematiksel yetkinlik, diisinme (mantiksal ve uzamsal



disinme) ve sunmanin (formdller, modeller, kurgular, grafikler ve tablolar) matematiksel
modlarini farkli derecelerde kullanma beceri ve istegini icermektedir. Bilimde yetkinlik,
sorulari tanimlamak ve kanita dayali sonuglar Uretmek amaciyla dogal dinyanin
aciklanmasina yonelik bilgi varligina ve metodolojiden yararlanma beceri ve arzusuna
atifta bulunmaktadir. Teknolojide yetkinlik, algilanan insan istek ve ihtiyaglarini kargilama
baglaminda bilgi ve metodolojinin uygulanmasi olarak gértlmektedir. Bilim ve teknolojide
yetkinlik, insan etkinliklerinden kaynaklanan degisimleri ve her bireyin vatandas olarak
sorumluluklarini kavrama glcunu kapsamaktadir.

Dijital yetkinlik: is, giinlik hayat ve iletisim icin bilgi iletisim teknolojilerinin giivenli ve
elestirel sekilde kullaniimasini kapsar. S6z konusu yetkinlik, bilgiye erisim ve bilginin
degerlendiriimesi, saklanmasi, Uretimi, sunulmasi ve aligverisi igin bilgisayarlarin
kullaniimasi ayrica internet araciliiyla ortak aglara katihm saglanmasi ve iletisim
kurulmasi gibi temel beceriler yoluyla desteklenmektedir.

Ogrenmeyi 6grenme: Bireyin kendi 6grenme eylemini etkili zaman ve bilgi yénetimini de
kapsayacak sekilde bireysel olarak veya grup halinde diizenleyebilmesi igin 6grenmenin
pesine dusme ve bu konuda israrci olma yetkinligidir. Bu yetkinlik, bireyin var olan
imkanlari taniyarak 6grenme ihtiya¢ ve slreclerinin farkinda olmasini ve basarili bir
o6grenme eylemi igin zorluklarla basa ¢ikma yetenedini kapsamaktadir. Yeni bilgi ve
beceriler kazanmak, islemek ve kendine uyarlamak kadar rehberlik destedi aramak ve
bundan yararlanmak anlamina da gelir. Ogrenmeyi 6grenme, bilgi ve becerilerin ev, is
yeri, egitim ve dgretim ortami gibi cesitli baglamlarda kullanilmasi ve uygulanmasi igin
onceki 6grenme ve hayat tecriibelerine dayanilmasi yoniinde 6grenenleri harekete gegirir.
Sosyal ve vatandaslikla ilgili yetkinlikler: Bu yetkinlikler kisisel, kigiler arasi ve kulturler
arasi yetkinlikleri icermekte; bireylerin farklilasan toplum ve galisma hayatina etkili ve
yapici bicimde katilmalarina imkan taniyacak; gerektiginde ¢atismalari ¢gbzecek 6zelliklerle
donatilmasini saglayan tim davranis bigimlerini kapsar. Vatandaglikla ilgili yetkinlik ise
bireyleri, toplumsal ve siyasal kavram ve yapilara iligkin bilgiye, demokratik ve aktif katilim
kararliigina dayali olarak medeni hayata tam olarak katiimalari icin donatmaktadir.
inisiyatif alma ve girisimcilik: Bireyin diisiincelerini eyleme déniistiirme becerisini ifade
eder. Yenilik¢i distinme ve risk almanin yaninda hedeflere ulagsmak icin planlama yapma
ve proje yonetme yetenegini de igerir. Bu yetkinlik, herkesi sadece evde ve toplumda degil
islerine ait baglam ve sartlarin farkinda olabilmeleri ve is firsatlarini yakalayabilmeleri igin
aynl zamanda is hayatinda desteklemekte; toplumsal ve ticari etkinliklere girisen veya
katkida bulunan kisilerin ihtiya¢c duyduklari daha 6zgln bilgi ve beceriler igin de bir temel
teskil etmektedir. Etik degerlerin farkinda olma ve iyi ydnetisimi desteklemeyi de kapsar.
Kiiltiirel farkindalik ve ifade: Mizik, sahne sanatlari, edebiyat ve gdrsel sanatlar dahil
olmak Uzere cesitli kitle iletisim araclar kullanilarak goérius, deneyim ve duygularin daha

Uretken bir sekilde ifade edilmesinin éneminin takdiridir.



3. OLCME VE DEGERLENDIRME

Olgme, bir niteligin gdzlenip gdzlem sonuglarinin sayilarla veya baska sembollerle
gosterilmesi; degerlendirme ise 6lgme sonuglari ile bir élgtl kiyaslayarak karara varma sulreci olarak
tanimlanir. Egitim-6gretim surecinde Ogretim programlari kazanimlarinda belirtilen bilgi, beceri ve
tutumlara ne oranda ulasildigini belirleyen élgme ve degerlendirme uygulamalari egitimin etkili ve
basarili kilinmasinda énemli bir yere sahiptir. Olgme ve degerlendirme uygulamalari eksik ve yanlig
ogrenmelerin belirlenerek dizeltiimesine, geri bildirimlerle sire¢ icinde etkili rehberlik yapilmasina
olanak saglar. Egitimde kullanilacak dlgme araglarinin yeterli derecede yuksek gegerlik ve guvenirlige
sahip olmasi ve 6drencilerin, onlara o6gretilmesi hedef alinan davraniglari 6grenmis olup olmadiklari ve
bu davranislarda erismis olduklari yetkinlik ve kararllik derecelerini nesnel olarak ortaya koymasi
esastir.

Mesleki ve teknik egitim kurumlarina ait 6gretim programlarinda geleneksel ve performansa
dayali degerlendirme yaklasimlari dengeli bir sekilde yer almalidir. Sonuca dayali degerlendirme
olarak da adlandirilan geleneksel degerlendirme agirlikli olarak bilissel becerilere dayali kazanimlarin
Olglilmesinde kullaniimaktadir. Geleneksel yaklagsimda kullanilan 6lgme araglarn dogru/yanhs,
eslestirme, bosluk doldurma, kisa cevapli, agik uglu ve goktan se¢gmeli soru tirlerinden olusmaktadir.
Kullanilacak soru turt égretim programi kazanimlarinin bilissel beceri diizeyine bagh olarak belirlenir.
Performansa dayali degerlendirme ise 6grencilerin bireysel farkliliklarini géz éniine alarak onlarin bilgi
ve becerilerini gercek yasama aktarmalarini saglayacak uygulamalar ve gorevleri icermektedir.
Ogrencilerden birden fazla beceriyi igeren bir gérevi gerceklestirmeleri veya bir Griin olusturmalari
beklenen bu yaklagsimda degerlendirme, belirli bir zamana bagli olmayip sure¢ i¢ine yayilmistir. Zihin
kas koordinasyonunu gerektiren devinissel (psikomotor) becerilerin agirlikli oldugu mesleki ve teknik
egitimde bireylerin elde ettikleri bilgileri uygulamaya donustirerek beceri héline getirmeleri beklenir.
Ogrencilerin bilgi ve becerilerini bitiinlestirerek ortaya koyduklari Griini ve siireci lgmek amaciyla
deney, proje, uygulama vb. yoluyla bir is ya da iglemi yapmalari istenir ve elde edilen sonuglar
Onceden belirlenen Olcutlere uygun olarak degerlendirilir. Performansa dayali degerlendirme
yapabilmek icin verilen performans goérevlerinde 6grencilerin géstermis oldugu performansin, daha
Onceden hazirlanmis olcutlerden olusan kontrol listesi, derecelendirme 0lgegi, dereceli puanlama
anahtari vb.den uygun olan biri ile dederlendirilmesi ve puanlanmasi gerekmektedir. Bu degerlendirme
yaklasimlarinin yaninda 6z degerlendirme ve akran degerlendirme formlari kullanilarak ogrencilerin
elestirel dusinme becerilerinin gelistiriimesi ile 6gretimin sire¢ boyutuna katiimalari saglanabilir.
Ayrica élgcme araclari hazirlanirken beceri i¢in gerekli olan tutum ve davraniglar da dikkate alinmall,
bilissel, duyussal ve devinigsel &ézellikleri bir butliin olarak gézlemlemeye uygun butinsel bir yapi
olusturulmalidir.

Egitimde cesitlilik; birey, ders icerigi, sosyal ortam, okul imkanlari vb. dinamiklerden etkilendigi
icin d6lcme ve degerlendirme uygulamalarinin etkililigini saglamada egitim uygulayicilarinin rold
oldukca 6énemlidir. Ogretim programi, dlgme sirecinde kullanilabilecek 6élgme arag ve ydntemleri
agisindan uygulayicilara kesin sinirlar gizmez, sadece yol gosterir. Ancak tercih edilen 6lgme ve

degerlendirme ara¢ ve yonteminde gereken teknik ve akademik standartlara uyulmaldir.



4. BELGELENDIRME

Mezun olan 6grenciye, alan ve dalini gosteren diploma ve is yeri agma belgesi ile birlikte
secmeli meslek dersleri ile ulagabilecegdi ilgili mesleklere ait sertifika verilmektedir. Mesleki ve teknik
ortadgretim programlarindan mezun olanlardan isteyenlere Turkiye Yeterlilikler Cercevesi kapsaminda
O6grenim suresince kazandiklari temel yeterlilikler hakkinda bilgiler iceren Europass sertifika/diploma
ekiyle alinan ve basarilan 6grenme birimini, mesleki egitim gordigu veya stajini yaptidi isletmenin

adini gosterir belge dizenlenir.

5. COCUK GELISIMi VE EGITIMi ALANI

5.1. OGRETIM PROGRAMININ AMAGLARI

Cocuk gelisimi ve egitimi; erken ¢ocukluk egitiminin 5 yas zorunlu egitim kapsamina alinmasi,
esnek zamanh ve alternatif erken cocukluk egitim modellerinin olusturulmasi ile nitelikli is gucu
ihtiyaci, sektdrde calisanlarin alanlarindaki bilgi ve becerilerini yenilemeleri ihtiyacina yonelik
hazirlanmasi amaglanmistir.

Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alani Cerceve Ogretim Programr’nda;
1. Erken Cocukluk ve Ozel Egitim dali yer almaktadir.

Bu dogrultuda Cocuk Gelisimi ve Egitimi alani ve alan altinda yer alan mesleklerde ulusal ve
uluslararasi diizeyde standartlara uygun 6rgiin 6gretim programi hazirlanmistir.

Bu programi tamamlayan 6grenciye;

e Yeni ¢ag becerileri ve tasarim odakl disliinme yaklagimi dogrultusunda “meslek etigi ve
ahilik, is saghgi ve givenligi, teknolojik gelismeler ve endistriyel donisum, ¢evre koruma,
girisimci fikirler, is kurma ve yuritme, fikri ve sinai mulkiyet haklar” konularinda mesleki
gelisim saglayacak beceriler kazanma,

e Dogum dncesi, dogum, dogum sonras! yeni doganin gelisim dénemleri, annenin lohusalik,
emziklilik donemi ile gocukta sik gorilen sikayet ve hastalik dénemleri konularinda kendini
gelistirme,

e  Cocuk ruh saghgi, cocuklari tanima/degerlendirme ve ¢ocuk haklarina uygun, gocuk dostu
ortamlar olusturma ydntemleri, cocuk ihmal ve istismarinin énlenmesine yonelik konularda
kendini gelistirme,

e Cocuklarin gelisim alanlarini destekleyen mduzik/dramatik etkinlik calismalari ile
muzik/dramatik etkinlikte kullanilabilecek arag¢ gere¢ hazirlama ve uygulama,

e 0-72 ay c¢ocuklarin fiziksel, motor, bilissel, dil, sosyal, duygusal, cinsel ve ahlak gelisimi
Ozellikleri hakkinda edindikleri bilgiler dogrultusunda etkinlikler hazirlama,

e s saghg ve guvenligi tedbirlerine uygun olarak ¢ocuklarin gelisim alanlarini destekleyen
oyun ve oyun arag gereci hazirlama,

e Ozel gereksinimli bireylerin bagimsiz yasam becerileri, sik karsilasilan sorunlarini

¢6ziimlemeye ve sosyal becerileri kazanmalarina yardimci olma,



Ozel egitim, 6zel gereksinimli bireylerin 6zellikleri ve egitimleri ile ilgili bilgi ve becerilerin
kazandirma,

is sagligi ve giivenligi tedbirlerini alarak 0-72 aylik 6zel gereksinimli cocuklarin yetersizlik
gruplari, 6zellikleri ve kaynastirma egitimleri konularinda kendini gelistirme,

is saghg ve guvenligi tedbirlerine uygun olarak erken gocukluk egitim kurumlarinda
uygulanan plan, program, etkinliklerin hazirlanmasi/uygulanmasi ile 6zel gereksinimli
bireylerin dzelliklerine uygun olarak bireysel egitim ve grup egitim plani hazirlama,

0-6 yas cocuklarinin 6z bakim becerilerini kargilamaya ve is saghgi ve guvenligi tedbirlerini
alarak 6zel gereksinimli bireylere bagimsiz yasam ve toplumsal uyum saglama becerileri
kazandirmaya yOnelik konularda kendini gelistirme,

is saghgi ve giivenligi tedbirlerini alarak yiiz, viicut boyama ve animasyon g¢alismalarinda
gerekli kostiim ve aksesuarlari hazirlama,

Cocuklarla etkili iletisim kurma

ile ilgili bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

5.2. PROGRAMIN SURESI

Alan programinin toplam egitim siresi 4 6gretim yili olarak planlanmistir.

5.3. REFERANS DOKUMANLAR VE DAYANAKLAR

Program hazirlanirken egitimle ilgili mevzuatin yani sira agagida yer alan referans dokiman
ve dayanaklar dikkate alinarak programin bilesenlerine yansitiimistir.

ISCED-F siniflamasi

4857 sayil Is Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

6331 sayill Is Sagligi ve Guvenligi Kanunu

is Saghgi ve Glivenligi Risk Degerlendirmesi Yénetmeligi

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik

isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iligkin Yénetmelik
Kisisel Koruyucu Donanimlarin igyerlerinde Kullaniimasi Hakkinda Yénetmelik

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi

Saglik ve Giivenlik isaretleri Yénetmeligi

MEB Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhginin 09.09.2013 tarih ve 132 sayili Kurul Karari ile
kabul edilen “Okul Oncesi Egitim Program1”

MEB Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhginin 25.09.2013 tarih ve 133 sayili Kurul Karari ile
kabul edilen “0-36 Aylik Cocuklar igin Egitim Programi”

BM Genel Kurulu’nda 20.Kasim.1959 tarihinde kabul edilen “Cocuk Haklari Bildirgesi”

BM Genel Kurulu'nda 20.Kasim.1989 tarihinde kabul edilen “Cocuk Haklarina Dair
Sozlesme”

WHO (Diinya Saglik Orgiitii) tanimlamalari



e Cocuk dostu ortamlar ile ilgili UNICEF calismalari

e Saghk Bakanhgi-Halk Saghgi Genel Mudirliga (Temel Saglik Hizmetleri Genel
Mudarlaga) 13.03.2009 Tarih ve 2009/17 No.lu “Genigletiimis Bagisiklama Programi
Genelgesi”



5.4. ANADOLU MESLEK VE ANADOLU TEKNiK PROGRAMI HAFTALIK DERS GiZELGESi

MESLEKI VE TEKNiK ANADOLU LISESI
ANADOLU MESLEK VE ANADOLU TEKNIK PROGRAMI
COCUK GELISiMi VE EGITiMi ALANI
(ERKEN COCUKLUK VE OZEL EGITIM DALI)
HAFTALIK DERS GIiZELGESI

DERS 9. | 10. | 11. | 12.SINIF
KATEGORILERI DERSLER SINIF | SINIF | SINIF [ AMP | ATP

TURK DiLi VE EDEBIYATI (*) 5 5 5 5
DIN KULTURU VE AHLAK BILGISI 2 2 2 2
TARIH 2 2 2 -

T.C. INKILAP TARIHI VE
ATATURKGULUK

COGRAFYA 2
MATEMATIK 6
FiziK 2
2
2

]
]
]
N

ORTAK
DERSLER

KIMYA
BiYOLOJI
FELSEFE -

YABANCI DIL

BEDEN EGITiMi VE SPOR/GORSEL
SANATLAR/MUZIK

SAGLIK BILGISI VE TRAFIK KULTURU | - - 1 ]

N (DN INOT N

TOPLAM 30 28 16 11

MESLEKI GELISIM ATOLYESI 2

ANNE-COCUK SAGLIGI (*) 3

COCUK RUH SAGLIGI 2 - -
4

MUZIK VE DRAMATIK ETKINLIKLER
ATOLYESI

COCUK GELISIMI (%) -
MESLEK  ERKEN COCUKLUK VE OZEL

DERSLERI | EGITIMDE 7 BAKIM

OYUN VE OYUNCAK ATOLYESI -

YETERSIZLIK TURLERI VE
KAYNASTIRMA EGITIMI

ERKEN COCUKLUK VE OZEL
EGITIMDE PROGRAM ATOLYESI ()
iISLETMELERDE MESLEKI EGITIM (*) - - - 24

~ N (6)]
Akademik Destek Dersleri

AKADEMIK DESTEK DERS SAATi TOPLAMI - - - - 31

MESLEK DERS SAATI TOPLAMI 11 14 17 24 -

SECMELI MESLEK DERS SAATI TOPLAMI (**) - - 7 -

SECMELI DERS SAATI TOPLAMI (**) 2 - -

REHBERLIK VE YONLENDIRME - 1 1 1

TOPLAM DERS SAATI 43 43 43 43

NOT:

(*) Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari Ybénetmeligi uyarinca yilsonu basari puani ile basarili
sayilamayacak derslerdir.

(**) Seg¢meli meslek dersleri ve segmeli dersler ile ilgili agiklamalar Cergeve Ogretim Programi’nin Uygulama
Esaslari’'nda yer almaktadir.



5.5. GERGEVE OGRETIM PROGRAMININ UYGULAMA ESASLARI

10.

11.

12.

13.

14.

Program dort yil olarak tasarlanmistir. Haftalik ders cizelgesinde ortak dersler, meslek
dersleri, segcmeli dersler, segmeli meslek dersleri ile akademik destek dersleri yer
almaktadir.

9. sinifta, alana ait temel mesleki becerileri kapsayan derslere, 10 ve 11. siniflarda ise
dala ait mesleki becerileri kapsayan derslere yer verilmektedir. 12. sinifta Anadolu teknik
programinda akademik destek dersleri, Anadolu meslek programinda ise isletmelerde
mesleki egitim ve segmeli meslek dersleri uygulanir.

Dal egitimine; bolgesel ve sektorel ihtiyaglar, okulun donanimi, 6gretmen durumu ve fiziki
kapasitesi ile 6grencilerin ilgi ve ihtiyaglari dikkate alinarak devam edilmektedir.

Merkezi sinav puaniyla yerlesen ogrenciler 12. sinifta akademik destek derslerini
tamamlayarak Anadolu teknik programindan veya istege bagll olarak segmeli meslek
dersleri ile isletmelerde meslek egitimini tamamlamalari hélinde Anadolu meslek
programindan mezun olurlar.

Anadolu meslek programina ortadgretim kayit alanina goére yerlesen &6grenciler; ilgili
mevzuat dogrultusunda gerekli sartlari tagimasi halinde Anadolu teknik programina gegis
icin basvurabilir.

11. sinifta yer alan dalin dersleri, ilgili mevzuat ¢ergevesinde uygulamaya elverigli egitim
birimi olan isletmelerde yoksa okulda yapilacaktir.

Anadolu meslek programina devam eden 6grenciler 12. sinifta segcmeli meslek dersleri ile
birlikte isletmelerde meslek egitimine devam edecektir.

Anadolu teknik programina devam eden 6grenciler; 12. sinifta akademik destek dersleri
kapsaminda yer alan ders tablolarindan birini segecektir. Tablolarda yer alan dersler icin
Talim ve Terbiye Kurulunun Tebligler Dergisi'nde yayimlanan kararlar ile ortadgretim
kurumlarinda uygulamada olan dgretim programlari esas alinir.

Meslek dersleri; haftalik ders gizelgesinde belirtilen ders saatlerinin bitinligu bozulmadan
veya imkanlar dlgtstinde birbirini izleyecek sekilde planlanir.

Meslek dersleri icinde (*) ile belirtilen dersler, alan ve dalin basarilmasi zorunlu dersleridir.
Bu dersler, Milli Egitim Bakanhgi Ortadgretim Kurumlari Yoénetmeligi uyarinca yilsonu
basari puani ile basarili sayllamayacak derslerdir.

9. siniftaki segmeli dersler Talim ve Terbiye Kurulunun Tebligler Dergisi'nde yayimlanan
kararlari dogrultusunda se¢gmeli dersler tablosundan segilecektir.

11. sinifta segmeli dersler ve segmeli meslek dersleri toplami 9 ders saati olarak
planlanmigtir. Bu dersler Talim ve Terbiye Kurulunun Tebligler Dergisi’'nde yayimlanan
kararlari dogrultusunda se¢cmeli dersler tablosundan se¢gmeli meslek dersleri tablosundan,
alan/dal meslek derslerinden veya diger alan/dal meslek derslerinden secilecektir.
Anadolu meslek programi 6grencileri 12. sinifta gergeve 6gretim programlarinda yer alan
secmeli meslek dersleri tablosundan 7 ders saati ders sececeklerdir.

Secmeli meslek dersleri ile alan ve dalda birden fazla sertifika alinabilir.
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15.

16.

17.

18.

19.

Meslek derslerinin haftalik ders gizelgesinde belirtilen ders saati sureleri degistiriimeden
ders bilgi formlarinda yer alan derse ait 6grenme birimi streleri zimre 6gretmenler kurulu
tarafindan belirlenir.

Meslek dersleri ile ilgili egitim 6gretim planlamasi yapilirken gerceve 6gretim programi

esas olmak Uzere ders bilgi formlarindan da yararlanilacaktir.

a. Cerceve oOgretim programinda yer alan meslek derslerine ait kazanimlarin
verilebilmesi i¢in ders bilgi formlarindaki konular (igcerik), kazanim acgiklamalari ve
uygulama faaliyeti/temrinlerden yararlanilacaktir.

b. Ders bilgi formlarindaki uygulama faaliyeti/temrinler; ders kazanimina uygun olarak
okulun fiziki kapasitesi ve donatimi, 6grenci sayisi goéz 6niinde bulundurularak en
fazla uygulama faaliyeti/temrini yaptiracak sekilde meslek alan ziimre 6gretmenler
kurulu tarafindan secilir. Ayrica farkl uygulama faaliyeti/temrinleri de yapilabilir.

isletmelerde mesleki egitim dersinin igerigi, her dal igin dalin gerektirdigi bilgi ve
becerilerin tamamini kapsayan, agirlikh olarak is, proje, deney ve hizmetin yapilmasi ve
uygulamasini gerektiren 6grenme kazanimlari dikkate alinarak ziimre 6gretmenler kurulu
tarafindan hazirlanir.

Staj; 6grencilerin mesleki bilgi, beceri, tutum ve davranis gelistirmelerini, okulda olmayan
tesis, ara¢ gereci taniyarak gercek dretim, hizmet ortamina ve is hayatina uyumlarini
saglamak amaciyla yaptinilir. Staj programinin icerigi; ilgili sinif/siniflara ait kazanimlar
esas alinarak temrin, i, proje, deney veya hizmetin uygulanmasini saglayacak sekilde
zumre dgretmenler kurulu tarafindan hazirlanir.

Ders ve 6drenme birimi kazanimlari gerceklestirilirken is saghgi ve guvenligi tedbirlerinin
alinmasi gereklidir. Referans dokimanlarda belirtilen is sagligi ve guvenligi mevzuati
dogrultusunda alinmasi gereken tedbirlere ders bilgi formlarinda alan ve dallarin 6zelligi
g6z 6nunde bulundurularak yer verilmektedir. Buna goére is sagligr ve givenligi ile ilgili
gerekli bilgi ve becerileri aligkanlik haline getiren bireyler yetistirimesi amaciyla gergeve
o6gretim programi ve ders bilgi formlarindaki is sagligi ve glvenlidi ile ilgili konular zimre

o6gretmenler kurulunda gérisulur.

5.6. BASARILMASI ZORUNLU (*) MESLEK DERSLERiI TABLOSU

Dallar Sinif Anadolu Meslek Programi Anadolu Teknik Programi
9 Anne-Cocuk Saghgi Anne-Cocuk Saghgi
Erken 10 Cocuk Geligimi Cocuk Geligimi
Cocukluk
ve Ozel 11 Erken Cocukluk ve Ozel Egitimde Erken Cocukluk ve Ozel Egitimde
Egitim Program Atélyesi Program Atélyesi
12 | Isletmelerde Mesleki Egitim -
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6. DERSLER
6.1. ORTAK DERSLER

Ortak dersler; her 6grencinin ortaégretim kurumunu bitirinceye kadar aldigi, asgari ortak bir
genel kultdr veren, toplum sorunlarina duyarli olma, yurdun ekonomik, sosyal ve kiltirel kalkinmasina
katkida bulunma bilincini ve glclUnu kazandirmayir amaglayan ve &grenciyi yuksekogretim
programlarina hazirlayan derslerdir.

Haftalik ders cizelgesinde yer alan ortak derslerde, Talim ve Terbiye Kurulunun belirlemis

oldugu dersler, ders saatleri ve programlar uygulanir.
6.2. MESLEK DERSLERI

Meslek dersleri, 6grenciyi hedefledigi yilksekogretim programlarina ve/veya meslege, is

alanlarina yonelten ve bu yonde gelismesini saglayan derslerdir.

9. SINIF MESLEK DERSLERI VE KAZANIMLARI

ANNE-COCUK SAGLIGI DERSI

Dersin Amaci :Bu derste Ogrenciye; dogum oOncesi, dogum, dogum sonrasi gelisim
doénemleri, ¢gocukta sik goérllen sikayetler ve hastaliklar, lohusalik ve emziklilik dénemi 6zellikleri ile

ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaclanmaktadir.

Sinifi :9
Haftalik Ders Saati : 3

Ogrenme Biriminin Adi | Gebelik Dénemi

1. Genital sistemi agiklar.

Ddllenmeyi aciklar.

Gebelik belirtileri ve gebelikte uygulanan testleri agiklar.
Gebelik débneminde karsilasilan sikayet ve hastaliklari aciklar.
Gebelik ddoneminde temizlik ve bakimi agiklar.

Normal olmayan gebelikleri aciklar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlarn

L ol

Ogrenme Biriminin Adi | Dogum ve Yenidogan

1. Dogum tirleri ve dogum eyleminin evrelerini agiklar.
2. Normal olmayan dogumlar ve dogum mudahalelerini agiklar.
3. Yenidoganin 6zelliklerini ve bakimini agiklar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Adi | Dogum Sonrasi Dénem

Ogrenme Biriminin 1. Lohusalik déneminin 6zelliklerini agiklar.
Kazanimlari 2. Emziklilik déneminin 6zelliklerini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi | 0-72 Ay Gocuklarinda Beslenme

1. Bebeklik déneminde beslenmeyi agiklar.
2. Oyun déneminde beslenmeyi aciklar.
3. Oyun dénemi ¢ocuguna uygun beslenme plani hazirlar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Adi | Gocuk Hastaliklar

1. 0-72 ay ¢ocuklarinda sik gdrtlen sikayetleri ve giderilmesi agiklar.
2. 0-72 ay ¢ocuklarinda gérulen bulasici hastaliklari agiklar.
3. 0-72 ay c¢ocuklarinda asilar agiklar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan
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GOCUK RUH SAGLIGI DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; cocuk ruh saghgi, cocuklari tanima/degerlendirme ve
¢ocuk haklarina uygun, ¢ocuk dostu ortamlar olusturma ydntemleri, cocuk ihmal ve istismarinin

Onlenmesi ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amacglanmaktadir.

Sinifi
Haftalik Ders Saati

Ogrenme Biriminin Adi

Cocuk Ruh Saghgi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Ruh saghgi ile ilgili temel konular agiklar.

2. 0-72 ay g¢ocuklarinda etkili iletisim yontemlerini agiklar.

3. lletisimi engelleyen anne, baba, dJretmen tutumlarini ve diger
faktorleri aciklar.

Duygu ve davranis bozukluklarini agiklar.

Savunma mekanizmalarini agiklar.

Problem ¢6zme asamalarini agiklar.

Disiplinin amaci, yontemleri ve ilkelerini agiklar.

Olumsuz davranis karsisinda takinilacak tutumlar aciklar.

ONo O

Ogrenme Biriminin Adi

Cocuklari Tanima/Degerlendirme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

1. Cocuklarn tanima tekniklerini kullanarak veri toplamaya yardimci
olma ile ilgili temel konulari agiklar.
2. Portfolyo dosyasi (toplu dosya) olusturmayi aciklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Cocuk Haklar/Cocuk Dostu Ortamlar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Cocuk haklarini agiklar.
2. Cocuk haklarina uygun ortamlar hazirlar.
3. Cocuk haklari, ihmal ve istismarini agiklar.

MUZiK VE DRAMATIK ETKINLIKLER ATOLYESIi DERSI

Dersin Amaci

:Bu derste &6grenciye; is saghgi ve givenlidi tedbirlerine uygun olarak

¢ocuklarin gelisim alanlarini destekleyen miizik ve dramatik etkinlik galismalari ile mizik ve dramatik

etkinlikte kullanilabilecek arag gere¢ hazirlama ve uygulama ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi

amagclanmaktadir.

Sinifi
Haftalik Ders Saati

Ogrenme Biriminin Adi

Muzik Etkinlikleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Erken cocukluk déneminde muizigin ¢ocugun gelisimine katkilarini
aciklar.

2. Muzik etkinlik ¢esitlerini uygular.

3. 0-72 ay c¢ocuguna uygun mizik etkinliklerinde ritim araglarini
kullanir.

4. Erken ¢ocukluk déneminde orff metodunu uygular.

Ogrenme Biriminin Adi

Miizik Etkinlikleri Hazirlama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Erken c¢ocukluk déneminde cocuklarin yas ve gelisim seviyesine
uygun muzik etkinlikleri belirler.

2. Kazanim ve gostergelere uygun muzik etkinlik plani hazirlar.

3. Muzik arsivi olugturmak igin uygun kaynaklari aragtirir.
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4. Cocuklarin gelisim ézelliklerine uygun mizik arsivi olusturur.

Ogrenme Biriminin Adi

Cocuk Gelisiminde Dramatik Etkinlikler

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Erken gocukluk déoneminde dramatik etkinliklerle ilgili temel konulari
aciklar.

2. Erken c¢ocukluk doéneminin o6zelliklerine uygun dramatik etkinlik
Ornekleri sunar.

Ogrenme Biriminin Adi

Dramatik Etkinlikler Planlama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Erken c¢ocukluk ddnemi cocuklari icin grubun yas ve gelisim
Ozelliklerine uygun dramatik etkinlik plani hazirlar.

2. Erken gocukluk déneminde dramatik etkinlikler icin kullanilabilecek
uygun arag gereg ve ortami hazirlar.

10, 11. SINIF MESLEK DERSLERI VE KAZANIMLARI

GOCUK GELISiMi DERSI

Dersin Amaci

:Bu derste 6grenciye; is saghgi ve guvenligi tedbirlerine uygun olarak 0-72 ay

cocuklarina yonelik fiziksel, motor, biligsel, dil, sosyal, duygusal, cinsel ve ahlak gelisimlerine gore

etkinlik hazirlamalari igin bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi
Haftalik Ders Saati

Ogrenme Biriminin Adi

Cocuk Geligimine Girig

Ogrenme Biriminin
Kazanimlarn

1. Geligimle ilgili temel kavramlari ayirt eder.
2. Gelisim dénemlerini ayirt eder.
3. Gelisime etki eden faktorleri agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

0-72 Ay Fiziksel Geligsim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. 0-72 ay ¢ocuklarinin fiziksel gelisim 6zelliklerini agiklar.
2. 0-72 ay gocuklarinin fiziksel gelisimlerine yonelik etkinlikler hazirlar.

Ogrenme Biriminin Adi

0-72 Ay Motor Geligim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. 0-72 ay ¢ocuklarinin motor gelisim 6zelliklerini agiklar.
2. 0-72 ay gocuklarinin motor gelisimlerine yonelik etkinlikler hazirlar.

Ogrenme Biriminin Adi

0-72 Ay Bilissel Geligim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. 0-72 ay ¢ocuklarinin biligsel gelisim &zelliklerini agiklar.
2. 0-72 ay gocuklarinin bilissel gelisimlerine yonelik etkinlikler hazirlar.

Ogrenme Biriminin Adi

0-72 Ay Dil Geligimi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. 0-72 ay ¢ocuklarinin dil gelisim 6zelliklerini agiklar.
2. 0-72 ay gocuklarinin dil gelisimlerine yénelik etkinlikler hazirlar.

Ogrenme Biriminin Adi

0-72 Ay Sosyal ve Duygusal Geligim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. 0-72 ay ¢ocuklarinin sosyal ve duygusal gelisim 6zelliklerini agiklar.
2. 0-72 ay cocuklarinin sosyal ve duygusal gelisimlerine yonelik
etkinlikler hazirlar.
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Ogrenme Biriminin Adi

0-72 Ay Cinsel ve Ahlak Geligim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1.
2.

0-72 ay gocuklarinin cinsel ve ahlak gelisim 6zelliklerini agiklar.
0-72 ay cocuklarinin cinsel ve ahlak gelisimlerine yonelik etkinlikler
hazirlar.

ERKEN GOCUKLUK VE OZEL EGITIMDE 0Z BAKIM DERSI

Dersin Amaci

:Bu derste 6grenciye; 0-6 yas ¢ocuklarinin 6z bakim becerilerini karsilamaya

ve is saghgi ve guvenligi tedbirlerini alarak 6zel gereksinimli bireylere bagimsiz yasam ve toplumsal

uyum saglama becerileri kazandirmaya yonelik bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi
Haftalik Ders Saati

:10
12

Ogrenme Biriminin Adi

0-1 Yas Gocuklarinda Oz Bakim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlarn

1.

2.

3.

4.

0-1 yas cocuklarinin temizlik, bakim ve tuvalet gereksinimlerinin
karsilanmasina yardimci olur.

0-1 yas cocuklarinin giyinme gereksinimlerinin kargilanmasina
yardimci olur.

0-1 yas cocuklarinin  uyku
karsilanmasina yardimci olur.
0-1 yas gocuklarinda beslenmenin énemini ve emzirme tekniklerini
aciklar.

ve dinlenme gereksinimlerinin

Ogrenme Biriminin Adi

1-6 Yas Gocuklarinda Oz Bakim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlarn

1.

1-6 yas ¢ocuklarina kisisel temizlik, bakim ve tuvalet ihtiyaci ile ilgili
becerilerin hijyen kurallarina uygun olarak kazandirilmasina
yardimci olur.
1-6 yas cocuklarina giyinme ile ilgili becerilerin kazandiriimasina
yardimci olur.
1-6 yas cocuklarinin dinlenme gereksinimlerinin karsilanmasina
yardimci olur.
1-6 yas cocuklarinin beslenme gereksinimlerinin karsilanmasina
yardimci olur.

Ogrenme Biriminin Adi

Bagimsiz Yagsam Becerileri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1.

2.

3.

Ozel gereksinimli bireylere hijyen kurallarina uygun olarak kisisel
temizlik ile ilgili becerilerin kazandiriimasina yardimci olur.

Ozel gereksinimli bireylere beslenme ile ilgili uygun becerilerin
kazandirilmasina yardimci olur.

Ozel gereksinimli bireylere giyinme ile ilgili becerilerin agamalarina
uygun olarak kazandirilmasina yardimci olur.

Ozel gereksinimli bireylere gelisim yasina uygun tuvalet egitimi ile
ilgili becerilerin kazandiriimasina yardimci olur.

Ozel gereksinimli bireylere ev ici yasam becerileri ile ilgili becerilerin
geligtiriimesine yardimci olur.

Ozel gereksinimli bireylerin ev ici/disI bagimsiz yasam becerilerinin
kazandirilmasina yardimci olur.

Ogrenme Biriminin Adi

Toplumsal Uyum Becerileri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1.

2.

Ozel gereksinimli bireylerde sik karsilasilan sorunlara ¢ozim
Onerileri geligtirir.

Ozel gereksinimli bireylere sosyal becerilerin kazandirilimasina
yardimci olur.
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OYUN VE OYUNCAK ATOLYESi DERSI

Dersin Amaci :Bu derste o6grenciye; is sagligr ve guvenligi tedbirlerine uygun olarak
cocuklarin gelisim alanlarini destekleyen oyun ve oyun ara¢ gereci hazirlama ile ilgili bilgi ve
becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi :10

Haftalik Ders Saati 17

Ogrenme Biriminin Adi | 0-36 Ay Oyun ve Oyuncak

1. 0-36 ay ¢ocugunun gelisim alanlarini destekleyen oyun drneklerini

. Sl uygular.
22;::::1e|38r:"mmm 2. 0-36 ay cocugunun gelisimine uygun etkinlikleri oyun yoluyla
uygular.

3. 0-36 ay cocugunun gelisimini destekleyen oyuncak hazirlar.
Ogrenme Biriminin Ad1 | 37-72 Ay Oyun ve Oyuncak

1. 37-72 ay c¢ocugunun gelisim alanlarini destekleyen oyun 6rnekleri
hazirlayarak uygular.

2. 37-72 ay ¢cocuguna uygun etkinlikleri oyun yoluyla uygular.

3. 37-72 ay cocugunun gelisimini destekleyen oyuncagi yaparak
uygular.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Adi | Animasyon Galismalan

1. Animasyon kavramini agiklar.

Ogrenme Biriminin 2. 0-72 aylhk g¢ocuklara yonelik 6zglin yliz ve viicut boyama galismalari
Kazanimlari yapar.

3. Ozgiin kostiim ve aksesuarlar yaparak uygular.

YETERSIZLIK TURLERI VE KAYNASTIRMA EGIiTiMi DERSI

Dersin Amaci :Bu derste ddrenciye, 6zel egitim, dzel gereksinimli bireylerin 6zellikleri ve
egitimleri ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi, is sagligi ve guvenligi tedbirlerini alarak 0-72 aylik
Ozel gereksinimli ¢cocuklarin yetersizlik gruplari, 6zellikleri ve kaynastirma egitimleri ile ilgili bilgi ve
becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi 11

Haftalik Ders Saati :6

Ogrenme Biriminin Ad1 | Ozel Egitime Giris ve Kaynagtirma Egitimi

1. Ozel egitimle ilgili temel kavramlari agiklar.
2. Erken taninin 6nemini agiklar.
3. Kaynastirma egitimini aciklar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Ad1 | Gérme Yetersizligi

1. Godrme yetersizligini aciklar.
2. Gorme yetersizligi olan bireylerin egitimlerini aciklar.

Ogrenme Biriminin < —— o oS
9 3. Goérme yetersizligi olan gocuklarin ézelliklerini agiklar.

Kazanimlari 4. Gorme yetersizligi olan 0-72 ay cocuklarin kaynastirma egitimini
destekleyen arag gereg yapar.

Ogrenme Biriminin Ad1 | isitme Yetersizligi

Ogrenme Biriminin 1. !gitme yetersizligini agiklar.

Kazanimlarn 2. Isitme yetersizligi olan bireylerin egitimlerini agiklar.
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3. !§itme yetersizligi olan ¢ocuklarin 6zelliklerini agiklar.
4. Isitme yetersizligi olan 0-72 ay ¢ocuklari igin kaynastirma egitimini
destekleyen arag gereg yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Dil ve Konugma Bozukluklari

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Dil ve konusma bozukluklarini agiklar.

Dil ve konusma bozukluklari olan bireylerin egitimini agiklar.

Dil ve konusma bozuklugu olan ¢ocuklarin ézelliklerini agiklar.

Dil ve konusma bozukluklari olan 0-72 ay ¢ocuklari igin kaynastirma
egitimini destekleyen arag gereg yapar.

hob=

Ogrenme Biriminin Adi

Zihinsel Yetersizlikler

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

1. Zihinsel yetersizligi agiklar.

2. Zihinsel yetersizligi olan bireylerin egitimlerini agiklar.

3. Zihinsel yetersizligi olan ¢ocuklarin ézelliklerini aciklar.

4. Zihinsel yetersizligi olan 0-72 ay ¢ocuklari icin kaynastirma egitimini
destekleyen arag gereg yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Ortopedik Yetersizlik ve Siiregen Hastaliklar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

1. Ortopedik yetersizlik ve sliregen hastaliklari agiklar.

2. Ortopedik yetersizligi ve slregen hastalig
egitimlerini agiklar.

3. Ortopedik vyetersizligi ve siregen hastalgi
gelisimsel 6zelliklerini agiklar.

4. Ortopedik yetersizligi, siregen hastaligi olan 0-72 ay ¢ocuklari igin
kaynastirma egitimini destekleyen arac gerec yapar.

olan bireylerin

olan c¢ocuklarin

Ogrenme Biriminin Adi

Otizm Spektrum Bozuklugu

Ogrenme Biriminin
Kazanimlarn

Otizm spektrum bozuklugunu agiklar.

Otizm spektrum bozuklugu olan bireylerin egitimlerini aciklar.

Otizm spektrum bozuklugu olan ¢ocuklarin dzelliklerini agiklar.
Otizm spektrum bozuklugu olan 0-72 ay gocuklari igin kaynastirma
editimini destekleyen arac¢ gerec yapar.

Eall ol

Ogrenme Biriminin Adi

Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklugunu (DEHB) agiklar.

2. Dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklugu (DEHB) olan bireylerin
egitimlerini aciklar.

3. DEHB olan gocuklarin ézelliklerini agiklar.

4. DEHB olan 0-72 ay ¢ocuklari igin kaynastirma egitimini destekleyen
arag¢ gereg yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Ustiin Zekallar ve Ozel Yetenekli Bireyler

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Ustiin zeka ve 6zel yetenek kavramlarini agiklar.

2. Ustiin zekali ve 6zel yetenekli bireylerin egitimlerini agiklar.

3. Ustiin zekali ve 6zel yetenekli cocuklarin ézelliklerini agiklar.

4. Ustiin zekalh ve oOzel yetenekli olan 0-72 ay cocuklari igin
kaynastirma egitimini destekleyen arac gere¢ yapar.

ERKEN COCUKLUK VE OZEL EGITIMDE PROGRAM ATOLYESi DERSI

Dersin Amaci

egitim kurumlarinda uygulanan plan,

:Bu derste 6grenciye; is saghgi ve glvenligdi tedbirlerine uygun erken ¢ocukluk

program, etkinliklerin hazirlanmasi ve uygulanmasi/dzel

gereksinimli bireylerin 6zelliklerine uygun olarak bireysel egitim ve grup egditim plani ile ilgili bilgi ve

becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi 11
Haftalik Ders Saati 11
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Ogrenme Biriminin Adi

Okul Oncesi ve Ozel Egitimde Plan-Program

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1.

2.

3.

4,

Aylik plan, egitim akisi ve etkinlik plani hazirlamada kullanilan
Olcutleri aciklar.

Cocugun ihtiyacina, yas ve gelisim seviyesine uygun olarak
o6grenme merkezlerine materyal hazirlar.

Ozel egitim mevzuatina gdére o©zel gereksinimli bireyler igin
kullanilan bireysel egitim planini agiklar.
Ozel egitim mevzuatina goére O6zel gereksinimli bireyler icin

kullanilan grup egitim planini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Sanat Etkinlikleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

. Sanat etkinliklerini siniflandirir.
. Sanat etkinliklerini cocugun yas-gelisim seviyesine, kazanim ve

gOstergelere uygun olarak hazirlar.

. Is sagligi ve giivenligi tedbirlerini alarak yetersizligi olan bireylerin

Ozelliklerine, ihtiyaglarina gore arag gereg ve ortami planlar.

. Yetersizligi olan bireylerin egitim ihtiyaclarina gére hazirlanan

bireysel ve grup egitim programlarini uygulamaya yardimci olur.

Ogrenme Biriminin Adi

Tiirkge Etkinlikleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlarn

1.

2.

Oykii  oncesi etkinlikleri yas, kazanim ve
gOstergelere uygun olarak hazirlar.
Yas, gelisim dlzeyi, kazanim ve gostergelere uygun éyki anlatma

tekniklerini hazirlayarak kullanir.

gelisim duzeyi,

. Yas-gelisim dizeyi, kazanim ve gdéstergelere uygun éyki sonrasi

etkinlikleri kullanir.

. Turkge etkinlik plani hazirlar.

is sagligi ve givenligi tedbirlerini alarak yetersizligi olan bireylerin
Ozelliklerine, ihtiyaglarina gore arag gereg¢ ve ortami planlar.

. Yetersizligi olan bireylerin egitim ihtiyaglarina goére hazirlanan

bireysel ve grup egitim programlarini uygulamaya yardimci olur.

Ogrenme Biriminin Adi

Oyun ve Hareket Etkinlikleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1.

2.

3.

4,

Yas, gelisim duzeyi, kazanim ve gdstergelere uygun olarak oyun ve
hareket etkinlik érnekleri sunar.

Yas, gelisim duzeyi, kazanim ve g0stergelere uygun oyun ve
hareket etkinlikleri plani hazirlayarak oyun albimu olusturur.
Yetersizligi olan bireylerin 6zelliklerine, ihtiyaclarina gére arag gereg
ve ortami planlar.

Yetersizligi olan bireylerin egitim ihtiyaclarina goére hazirlanan
bireysel ve grup egitim programlarini uygulamaya yardimci olur.

Ogrenme Biriminin Adi

Muzik Etkinlikleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1.

2.

3.

4,

Yas, gelisim dizeyi, kazanim ve gdstergelere uygun muizik etkinlik
drnekleri sunar.

Yas-gelisim dizeyi, kazanim ve goéstergelere uygun muzik etkinlik
plani hazirlar.

Yetersizligi olan bireylerin 6zelliklerine, ihtiyaglarina gére arag gerec
ve ortami planlar.

Yetersizligi olan bireylerin egitim ihtiyaclarina gbre hazirlanan
bireysel ve grup egitim programlarini uygulamaya yardimci olur.

Ogrenme Biriminin Adi

Fen ve Matematik Etkinlikleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1.

2.

Yas, gelisim duzeyi, kazanim, godstergelere uygun fen etkinlik
drnekleri sunar.

Yas, gelisim dizeyi,
etkinlik érnekleri sunar.

kazanim, gostergelere uygun matematik

. Yas, gelisim duzeyi, kazanim, gdstergelere uygun fen ve matematik

etkinlik plan dosyasi olusturur.
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4. Yetersizligi olan bireylerin dzelliklerine, ihtiyaclarina gére arag gereg
ve ortami planlar.

5. Yetersizligi olan bireylerin egitim ihtiyaglarina gére hazirlanan
bireysel ve grup egitim programlarini uygulamaya yardimci olur.

Ogrenme Biriminin Adi1 | Drama Etkinlikleri

1. Yas, kazanim ve gdstergelere uygun drama etkinlik plani hazirlar.

2. Dramatik etkinlikler dosyasini sunar.

Ogrenme Biriminin 3. Yetersizligi olan bireylerin 6zelliklerine, ihtiyaglarina gére arag gereg

Kazanimlari ve ortami planlar.

4. Yetersizligi olan bireylerin egitim ihtiyaglarina goére hazirlanan
bireysel ve grup egitim programlarini uygulamaya yardimci olur.

Ogrenme Biriminin Ad1 | Aylik Plan ve Etkinlik Plani

Ogrenme Biriminin 1. Aylk plan hazirlar.
Kazanimlan 2. Etkinlik plani hazirlar/uygulamaya yardimci olur.

6.3. ISLETMELERDE MESLEKI EGITIM

Ogrenciler egitimini aldigi dalda faaliyet gosteren bir isletmede Milli Egitim Bakanhg
Ortadgretim Kurumlari Yoénetmelidi'nin ilgili hlikimlerine gore isletmelerde mesleki egitimini yapar.
isletmelerde mesleki egitiminin ders igerigi, bolgesel ihtiyaglar, isletmenin faaliyet gésterdigi meslek
alanini da dikkate alarak okuldaki koordinatér 6gretmenler, alan 6gretmenleri ve isletme yetkililerince
belirlenir. Isletmelerde mesleki egitim yapilmayan program tiirlerinde &grenciler, ilgili mevzuat

dogrultusunda staj yaparlar.
6.4. AKADEMIK DESTEK DERSLERI

Anadolu teknik programi 12. sinifinda yer alan akademik destek kapsamindaki dersler;
odrencilerin hedefledikleri yuksekogretim programlari dogrultusunda ilerlemelerine imkan saglayan

derslerdir.
6.5. SECMELiI MESLEK DERSLERI

Ogrencilerin hedefledikleri ve yoéneldikleri alanda, gelismelerine veya ilgi ve istekleri
dogrultusunda gesitli programlarda ilerlemelerine, kisisel yeteneklerini gelistirmelerine imkan saglayan
derslerdir. Segmeli meslek dersleri bir mesledi ya da meslegin 6nemli bir par¢asini olusturmaktadir.

Bu nedenle se¢meli meslek dersleri; bir batiinllik arz etmesi ve kazanimlarinin yatay ve dikey
kaynasiklik ilkesi dogrultusunda 6n kosul égrenmelere ve dersler arasi baglantilara dikkat edilerek

secilmelidir.
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6.5.1. SERTIFIKA DERSLERi TABLOSU

Dal Adi Sertifika Adi Dersler Ders Saati

Programlama 3

Tdm Dallar Dijital Beceriler Dijital Tasarim 2
Sosyal Medya 2

6.5.2. SECMELI MESLEK DERSLERi TABLOSU
Ders Adi Sinif Seviyesi Ders Saati

Cocuk Edebiyati ve Masal Anlatimi 11-12 3

Cocuk Aktiviteleri 11-12 4

Kostim ve Sahne Makyaiji 11-12 2

Sosyal Destek Hizmetleri 11-12 3

Cocuklara ik Yardim 11-12 2

Sanat ve Oyun | 11-12 4

Sanat ve Oyun I 11-12 3

Programlama 11-12 3

Dijital Tasarim 11-12 2

Sosyal Medya 11-12 2

GOCUK EDEBIYATI VE MASAL ANLATIMI DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; is saghgdi ve guvenligi tedbirlerine uygun olarak erken ¢ocukluk

ve Ozel egitim kurumlarinda Tirkge etkinlikleri kapsaminda uygulanan ¢ocuk edebiyati turlerini ve

yayinlarini taniyabilmesi, cocuk edebiyatiyla ilgili materyalleri hazirlama ve uygulayabilmesi ile ilgili

bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amacglanmaktadir.

Sinifi 1112

Haftalik Ders Saati

Ogrenme Biriminin Adi

Cocuk Edebiyati Turleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Cocuk edebiyatinin tanimi, tarihgesi ve c¢ocuk edebiyati tirlerini
aciklar.

2. Cocuk edebiyati ile ilgili yayinlarda bulunmasi gereken o6zellikleri
aciklar.

3. Cocuk yayinlarini arastirir.

Ogrenme Biriminin Adi

Cocuk Edebiyati Materyalleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Oykii/masal anlatim yéntem ve tekniklerini agiklar.
2. Cocuk edebiyati materyali planlar.
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3. Cocuk edebiyati materyallerini uygular.
4. Kostim ve aksesuar kullanarak masal anlatir.

GOCUK AKTIVITELERI DERSI

Dersin Amaci :Bu derste Ogrenciye; is saghgr ve guvenligi tedbirlerine uygun c¢ocuk
aktiviteleri ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi :11-12

Haftalik Ders Saati 14

Ogrenme Biriminin Adi | Yiiz ve Viicut Boyama Aktiviteleri

Ogrenme Biriminin 1. Teknigine uygun yuz ve vicut boyama hazirligi yapar.
Kazanimlari 2. Teknigine uygun yuz ve vicut boyama uygulamasi yapar.

Ogrenme Biriminin Adi | Gocuk Oyunlari

1. Standartlara uygun ¢ocuk oyun aktivitesini uygular.
2. Standartlara uygun Turkiye’deki geleneksel gocuk oyun aktivitesini
uygular.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

Ogrenme Biriminin Adi | Resim ve El isi Etkinlikleri

1. Standartlara uygun gocuklara yonelik resim ve el isi etkinligi
Ogrenme Biriminin hazirhgi yapar.

Kazanimlari 2. Standartlara uygun cocuklara yonelik resim ve el isi etkinligi
uygulamasi yapar.

Ogrenme Biriminin Ad1 | Miizik ve Dans Aktiviteleri

Ogrenme Biriminin 1. Teknigine uygun ¢ocuklara yonelik muzik aktivitesi uygular.
Kazanimlari 2. Teknigine uygun ¢ocuklara yénelik dans aktivitesi uygular.

Ogrenme Biriminin Adi | Sahne Aktiviteleri

1. Teknigine uygun gocuklara 6zel yetenek gdsterileri yapar.
2. Teknigine uygun ¢ocuklara yénelik yarisma aktiviteleri yapar.
3. Teknigine uygun gocuklara yénelik dramatik aktivite yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

KOSTUM VE SAHNE MAKYAJI DERSI

Dersin Amaci :Bu derste &grenciye; aktiviteye ve c¢ocuga uygun kostim ve aksesuarlari
kullanabilme ile sahne gosterilerinde uygulanan sahne makyajini uygulayabilme becerilerinin
kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi 1112

Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi | Gocuklara Yénelik Kostiimler

1. Cocuk igin kostlim ve aksesuarlarin 6nemini agiklar.
2. Kostim gesitlerini tanir.
3. Kostiim gesitleri tasarlar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan
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Ogrenme Biriminin Adi

Cocuklara Yonelik Aksesuarlar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Aksesuar gesitlerini aciklar.

2. Aksesuar malzemeleri ve 6zelliklerini agiklar.

3. Aksesuari hazirlar.

4. Hazirladig1 kostim ve aksesuarlar ile etkinlik yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Sahne Makyaiji

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Sahne makyajinin 6zelliklerini agiklar.
2. Sahne makyajinin gesitlerini agiklar.
3. Sahne makyajinin 8nemini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Gosteriler igin Sahne Makyaji Uygulamalarn

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

1. Sahne makyaji uygulamasini agiklar.
2. Sahne makyaji uygulama asamalarini agiklar.
3. Sahne makyaji uygulamasi yapar.

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI

Dersin Amaci

:Bu derste Ogrenciye; sosyal destek hizmetleri ile ilgili temel bilgi ve

becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi

:9

Haftalik Ders Saati : 3

Ogrenme Biriminin Adi

Sosyal Destek

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Sosyal hizmetlerin tarihsel gelisimini aciklar.
2. Sosyal hizmetlerin kapsamini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Sosyal Dayanigsma

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Sosyal dayanismanin 6nemini agiklar.
2. Ulkemizde sosyal hizmet veren kurum ve kuruluslari agiklar.
3. Uluslararasi sosyal hizmet veren kurum ve kuruluslari agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Sosyal Destek Hizmet Uygulama Alanlari

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Ailenin ve toplumun refahina yonelik verilen sosyal destek
hizmetlerini agiklar.

2. ihmal, istismar ve siddete ugramis gocuk ve kadinlara verilen
sosyal destek hizmetlerini aciklar.

3. Evlat edinme ve koruyucu ailede sosyal destek hizmetlerini
aciklar.

4. Sehit yakinlarn ve gazilere verilen sosyal destek hizmetleri
aciklar.

5. Evsizlere verilen sosyal destek hizmetleri agiklar.

6. Siginma evlerinde kalan bireylere verilen sosyal
hizmetleri acgiklar.

7. Suga suriklenmis bireylere verilen sosyal destek hizmetleri
aciklar.

8. Dogal afetlerde verilen sosyal destek hizmetleri agiklar.

9. Miulteci ve siginmacilara verilen sosyal destek hizmetleri
aciklar.

destek
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GOCUKLARA iLK YARDIM DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; is saghgi ve glvenligi tedbirleri dogrultusunda kaza ya
da yaralanmalarda ¢ocuklara yonelik ilk yardim uygulamalari ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi
amagclanmaktadir.

Sinifi :11-12

Haftalik Ders Saati 12
Ogrenme Biriminin Adi | ilk Yardimin Temel Uygulamalari
Ogrenme Biriminin 1. ik yardimin temel kavramlarini agiklar.
Kazanimlari 2. ik yardimin temel uygulamalarini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi | Birinci Degerlendirmel/ikinci Degerlendirme

1. Insan viicudunun yapisi ve igleyisini agiklar.
Ogrenme Biriminin 2. Yasam bulgularini agiklar.

Kazanimlari 3. Hasta veya yaralinin birinci degerlendirmesini aciklar.
4. Hasta veya yaralinin ikinci degerlendirmesini agiklar.

Ogrenme Biriminin Ad1 | Bebeklerde ve Gocuklarda Temel Yagsam Destegi

1. Bebeklerde temel yasam destegi uygulama teknigini agiklar.

2. Cocuklarda temel yasam desteg@i uygulama teknigini agiklar.

3. Solunum yolu tikanmalarinda ilk yardim uygular.

4. Karsllagilabilecek kazalarda vyapilabilecek basit ik yardim
uygulamalarini agiklar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

SANAT VE OYUN I DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; is saghgi ve guvenligi tedbirlerine uygun el isi etkinlikleri
ve sanatsal faaliyetler hazirlama ve uygulama ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi
amaclanmaktadir.

Sinifi 1112
Haftalik Ders Saati 14

Ogrenme Biriminin Adi | Yogurma Maddeleri Galigmalari

1. Oyun hamuru yapar.
Ogrenme Biriminin 2. Fimo hamuru yapar.
Kazanimlan 3. K&git hamuru yapar.
4. Seker hamuru yapar.

Ogrenme Biriminin Adi1 | Boya Galigmalar

1. Pastel boya kazima teknigi ile etkinlik yapar.
2. Ozgin ebru calismasi yapar.
3. Yaratici tag boyama galismasi yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Ad1 | Kagit isleri

1. Cesitli k&gitlar kullanarak 6rme galismasi yapar.
Ogrenme Biriminin 2. Ozel ginler icin kagit siislemeleri yapar.
Kazanimlari 3. Kagit sarma teknigi ile etkinlik yapar.

4. Kagit katlama teknigi ile gesitli etkinlikler yapar.
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Ogrenme Biriminin Adi

Kolaj Galigmalari

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Artik materyal kullanarak yaratici ¢alismalar yapar.
2. Artik materyallerin yaratici kullanimini planlar.

SANAT VE OYUN Il DERSI

Dersin Amaci

:Bu derste Ogrenciye; c¢ocuklarin gelisim alanlarini destekleyen, ilgi ve

intiyaglarina uygun geleneksel ve egitsel oyunlar ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi

amaclanmaktadir.

Sinifi
Haftalik Ders Saati

:3

:11-12

Ogrenme Biriminin Adi

Cocuk ve Oyun

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Okul 6ncesi dénem cgocuklarina yonelik oyun etkinligi uygular.
2. Ozel gereksinimli gocuklara yénelik oyun etkinligi uygular.
3. Hastanede yatan g¢ocuklara yonelik oyun etkinligi uygular.
4. Uyumsuz davraniglarin egitiminde oyunun roltna agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Oyun Etkinlikleri Uygulama

1. Geleneksel ¢ocuk oyunlarini agiklar.

O S 2. Egitsel oyunlan acgiklar.
grenme Biriminin P
3. Egitici oyunlari siniflandirir.
Kazanimlarn
4. Geleneksel cocuk oyunlari uygular.
5. Egitsel gcocuk oyunlari uygular.
PROGRAMLAMA DERSI

Dersin Amaci

:Bu derste 6grenciye; temel algoritma, gorsel blok programlama, iletisim agi

olusturabilen cihazlarin programlanmasi ve oyun programlama islemlerini yapma ile ilgili bilgi ve

becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi

:11-12
Haftalik Ders Saati : 3

Ogrenme Biriminin Adi

Blok Tabanl Programlama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Blok tabanli programlama aracinda sunulan bir
islevlerini agiklar.

2. Blok tabanli programlama aracinda uygun teknikleri kullanarak
temel algoritmalar planlar.

3. Blok tabanli programlama aracinda sunulan bir
hatalarini ayiklar.

4. Blok tabanlh programlama aracinda sunulan bir programi verilen
Olgutlere gore gelistirerek diizenler.

5. Bir algoritmayi uyarlamak icin en uygun karar yapilarini seger.

6. TUm programlama yapilarini igeren 6zguln bir proje olusturur.

programin

programin

Ogrenme Biriminin Adi

Nesnelerin interneti

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Devre elemanlarinin goérevlerini agiklar.
2. Blok temelli programlama araglariyla uygulamalar yapar.
3. Programlama dili ile nesnelerin interneti icin program yazar.
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4. Mikrodenetleyici kart donanimi Uzerinde yazilim dilini kullanir.
5. Similasyon araci (Packet Tracer) kullanarak bir sistem tasarlar.

Ogrenme Biriminin Adi

Oyun Programlama

. 1. Temel kodlama ve kullanici etkilesim islemlerini yapar.
Ogrenme Biriminin 2. Karakter ve gevre dizenlemelerini yapar.
Kazanimlari 3. Animasyon ve simulasyon islemlerini yapar.
4. Olusturulan oyunu testinden sonra yayinlar.
DIJITAL TASARIM DERSI
Dersin Amaci :Bu derste dgrenciye; is saghgdi ve guvenligi tedbirlerini alarak teknik resim

kurallarina uygun cizimler yapma, bilgisayarda (¢ boyutlu tasarim yaparak hazirlanan tasarimlarin

baskisini alma, hazir web igerikleri kullanarak web sitesi olusturma ve yénetme, animasyon hazirlama

ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.
Sinifi :11-12

Haftalik Ders Saati

Ogrenme Biriminin Adi

Dijital Tasarim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

ook wh=

Tasarima yardimci araglari kullanir.

Calisma duizlemine sekil ekler.

Sekilleri gruplandirarak yeni sekiller olusturur.

Bir sekilden baska bir sekli ¢cikararak yeni sekil olusturur.

ice aktarmayi kullanarak 6zgiin sekiller olusturur.

Tasarimini bagka uygulamalar ya da 3d yazici icin disa aktarir.

Ogrenme Biriminin Adi

Hazir Web Sayfasi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

hob=

icerik yonetimi yazilimini ve eklentisini kurar.
Yonetim panelinde web sitesi ile ilgili ayarlari yapar.
icerik ve kategori iglemlerini yapar.

Menu ve sayfa iglemlerini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Animasyon Hazirlama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1
2
3
4
5.
6.
7
8
9
1

Calisma ekranini kendine uyarlar.

Standart sekilleri calisma dizlemine ekler.

Tasarim araclariyla nesneler Gzerinde iglemler yapar.

Eklenen seklin parametrik 6zelliklerini degistirir.

Eklenen sekilleri modifiye araglarini kullanarak gelistirir.
Material Editérinu kullanarak tasarlanan nesnelere doku ekler.
Calisilan projeye animasyonda kullaniimak tzere kamera ekler.
Anahtar kareleri kullanarak animasyonlar gelistirir.

Calismayi cikti (render) olarak alir.

0. Eklenti olarak kullanilan gikti (render) araglarini agiklar.
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SOSYAL MEDYA DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye medyadaki haber mesajlarini toplama, bir kurum
hakkindaki haberleri toplama ve halkla iligkiler kampanyasi yapma, e-ticaret uygulamalari, verilerin
analizi ve grafikleri ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi :11-12

Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Ad1 | E-Ticaret

E-ticarete iligkin temel kavramlarn agiklar.

E-ticaret tirlerini aciklar.

E-ticarette pazarlama asamalarini siralar.

E-ticaret icin gereken teknik alt yapi ve guvenlik unsurlarini aciklar.
E-ticaret ile ilgili hukuki dizenlemeleri takip eder.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

aRop =

Ogrenme Biriminin Adi | Sosyal Medya

1. Sosyal medyay! kullanirken temel hak ve 6zgirlikler kapsaminda
etik kurallara uygun paylasim yapar.

Kimlik gizlenmeden hukuki kurallarin sorumluluklarini géze alarak
sosyal medya kullanir.

Sosyal medyayi kullanirken siber siddete karsi kendini korur.

Dijital marka ydnetimini ve dijital dénistim gerekliligini agiklar.
Sosyal medya araglarini agiklar.

Sosyal medya platformlari igin icerik plani olusturur.

Sosyal medya analizi ve raporlama yapar.

Sosyal medyada kriz iletisimi kampanyasi planlama ve uygulama

yapar.
Ogrenme Biriminin Adi | Veri Analizi ve Grafikler

N

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

ONOO O R W

Veri ve bilgi kavramlarini aciklar.

Veri turlerini ve ¢evresindeki veri kaynaklarini agiklar.

Veri toplama araclariyla veriyi toplar ve veri kimesi olusturur.
Tablolar halinde veri hazirlar.

Grafik gesitlerini tanir ve amaca uygun grafik secimi yapar.

Veri gorsellestirme araclarini kullanarak veriye dayali grafikler
olusturur.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

ocookwnN=

6.6. SECMELI DERSLER

Ogrencilerin hedefledikleri ve yo6neldikleri alanda, gelismelerine veya ilgi ve istekleri
dogrultusunda gesitli programlarda ilerlemelerine, kisisel yeteneklerini gelistirmelerine imkan saglayan
derslerdir.

Secmeli derslerin se¢ciminde varsa o derse ait diger programlar sira takip eder ve énceden

alinmasi gereken dersler g6z 6éniinde bulundurulur.
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